
 

 

 

 

 

 

 

Relatório de Ações 2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fevereiro 

2024 



  

 

 
2 

Sumário 

 

Implementação da matriz de formação da EAPE e oferta de percursos formativos ........ 3 

Grupos de pesquisa e Formação continuada sobre pesquisa .............................................. 8 

Edição e publicação de periódicos científicos da SEEDF .................................................. 10 

Atendimento à ouvidoria ...................................................................................................... 13 

Autorização de pesquisas na SEEDF ................................................................................... 14 

Validação de cursos externos ................................................................................................ 14 

Inserção de Teses, Dissertações no Catálogo Eletrônico da Biblioteca e Atualização de 

Acervo..................................................................................................................................... 16 

Processo seletivo para afastamento remunerado ................................................................ 16 

Processo seletivo para concessão de bolsas de estudos ....................................................... 17 

Convênios e Estágios ............................................................................................................. 18 

Obtenção de emendas parlamentares .................................................................................. 19 

Execução do PDAF ................................................................................................................ 20 

Atendimento e disponibilização das instalações físicas para instituições externas ......... 21 

Execução de pequenos reparos e manutenção predial ....................................................... 22 

APÊNDICE A: PERCURSOS OFERTADOS NO 1º SEMESTRE DE 2023 ................... 24 

APÊNDICE B – RESULTADOS DA AVALIAÇÃO INICIAL .......................................... 30 

APÊNDICE C – RESULTADOS DA AVALIAÇÃO FINAL ............................................. 34 

APÊNDICE D: DEMANDAS DE OUVIDORIA ENTRE OS MESES DE JANEIRO E 

JULHO ................................................................................................................................... 39 

APÊNDICE E: EVENTOS REALIZADOS NA EAPE ENTRE OS MESES DE 

JANEIRO E JULHO ............................................................................................................ 42 

APÊNDICE F: OBRAS E REPAROS REALIZADOS ENTRE JANEIRO E JULHO .. 49 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 3 

INTRODUÇÂO 

 

Implementação da matriz de formação da EAPE e oferta de percursos 

formativos 

 

A elaboração de uma Matriz de Formação Continuada, constitui um marco no 

planejamento estratégico da EAPE e se justifica pelo cumprimento de uma demanda do 

planejamento da SEEDF (2019 – 2022), visando atender políticas públicas de formação 

continuada dos profissionais da educação, que busque articular a expertise historicamente 

acumulada pela EAPE com as demandas e necessidades da rede pública de ensino, 

visando a melhoria das aprendizagens dos estudantes. A matriz é um documento que 

estabelece os formatos de oferta de cursos de formação aos profissionais da SEEDF, bem 

como traz uma série de estratégias para que as demandas de formação sejam levantadas 

e propostas aos profissionais de forma contínua, em um processo de escuta ativa da rede 

pública de ensino e em atendimento às políticas públicas vigentes. 

Assim, como principal documento norteador da EAPE, desde os editais para 

seleção de formadores, bem como toda a estruturação das ofertas se organiza a partir da 

implementação da matriz. A diversidade de organização atende não somente a 

necessidade dos professores em formações de curta ou longa duração, em especial para 

cursos que são pré-requisitos em exercício em atribuições específicas da SEEDF (como 

salas de atendimento aos estudantes com necessidades educacionais especiais), mas 

também aos pressupostos preconizados nas Diretrizes Nacionais para a Formação 

Continuada (BNC – FC). Neste sentido, a organização das ofertas se orienta pelas 

dimensões propostas no art. 3º da BNC-FC, bem como nos fundamentos pedagógicos 

elencados no art. 6º.  

No ano de 2023, foram ofertados 151 percursos, com 434 turmas e 16.203 vagas 

ofertadas, 11.121 profissionais inscritos e 7.845 cursistas habilitados. Os percursos 

ofertados, com as respectivas turmas e quantidades de vagas são apresentados no 

Apêndice A. 
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Destaca-se que a oferta se organiza de diversas maneiras. Os percursos podem 

ser organizados, além da gerência que os oferta, pelo eixo estruturante a qual pertence ou 

por suas cargas horárias (60h, 90h, 120h e 180h). A Erro! Fonte de referência não 

encontrada. apresenta o quantitativo de percursos distribuídos por sua carga horária, a 

Figura  apresenta a o quantitativo de cursos ofertados por gerência e a Figura  apresenta 

o quantitativo de percursos por eixo 

 

Figura 1 - Distribuição de percursos formativos, por carga horária 

 

Fonte: Elaboração própria 

 

Figura 2 - Distribuição de percursos formativos, por gerência 
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Fonte: Elaboração própria 

 

Figura 3 - Distribuição de percursos formativos, por eixo 

 

Fonte: Elaboração própria 

Ainda como complemento da implementação da matriz, o Projeto EAPE vai à 

Escola (EVAE), que tem como objetivo fomentar o diálogo pedagógico por meio de 

estratégias que tenham a escola como lócus central de formação continuada. O público-
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alvo do EVAE constitui-se por servidores das carreiras Magistério Público e Assistência 

à Educação do Distrito Federal, ocorrendo nos dias de terças, quartas e quintas-feiras no 

turno diurno e terças, quintas e sextas-feiras no turno noturno. 

No ano de 2023, foram atendidos 21.885 profissionais em todas as 14 CRE, em 

diversas unidades escolares. A Figura  apresenta o número de profissionais atendidos, a 

Figura  apresenta o número de unidades escolares entre os meses de março e julho e a 

Figura  apresenta o número de atendimentos por CRE. Vale ressaltar que no mês de 

fevereiro são realizadas as divulgações junto às unidades escolares, com isso os 

formadores vão a mais de uma escola por dia, o que justifica os números tão elevados. 

 

Figura 4 - Número de profissionais atendidos por mês 

Fonte: Elaboração própria 
 

Figura 5 – Número de Unidades Escolares e CRE atendidas por mês 
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Fonte: Elaboração própria 
 

 

 

 

 

Figura 6 – Número de atendimentos por CRE 
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Fonte: Elaboração própria 

 

Ainda como processo de implementação da Matriz de Formação Continuada, 

bem como subsídio para o processo de planejamento estratégico da EAPE, os 

questionários de avaliação dos percursos foram remodelados e unificados para que os 

formadores possam estruturar suas propostas de percursos a partir da visão dos cursistas.  

 

Grupos de pesquisa e Formação continuada sobre pesquisa 

 

Em 2023, no primeiro semestre, foram oferecidas duas turmas do percurso inicial 

da Formação para a Pesquisa: Elaboração de Projeto, de carga horária de 90h, e uma turma 

da oficina de 30h: Pesquisar e Publicar na SEEDF: Elaboração de Artigos na Prática 

Pedagógica, voltada para os profissionais que visam publicar nos periódicos da SEEDF.  

No segundo semestre de 2023, estão sendo ofertadas mais duas turmas do 

percurso inicial da Formação para a Pesquisa: Elaboração de Projeto, de carga horária de 

90h, e outras três turmas do percurso avançado (orientação) da Formação para a Pesquisa: 
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Elaboração de Projeto, também de carga horária de 90h. Além disso, duas turmas da 

oficina de 30h: Pesquisar e Publicar na SEEDF: Elaboração de Artigos na Prática 

Pedagógica, voltadas para os interessados em publicar nos periódicos da SEEDF nas 

edições do 2º semestre de 2023. 

Nas atividades destes Grupos de Pesquisa (GP), intenta-se o desenvolvimento de 

investigações científicas nas áreas de ensino e educação, no âmbito da SEEDF, com 

liderança de pesquisadores e pesquisadoras atuantes na EAPE, e participação contributiva 

de pesquisadores tanto internos à rede pública quanto externos à SEEDF, conforme 

regulamentado e amparado pela Portaria nº 80, de 27 de janeiro de 2023.  

Em 2023, as gerências pedagógicas da EAPE estão em processo tanto de criação 

formal de seus respectivos GPs, quanto de organização e execução material das 

investigações por meio de seus projetos de pesquisa. Com a normatização definida pela 

Portaria nº 80, de 27 de janeiro de 2023 e pela Matriz de Formação Continuada, com 

carga horária e horário semanal estabelecido para a realização das investigações. O GP 

Metaverso, da GITEAD, encontra-se já formalmente registrada no DGP/CNpq 

(http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/782789). Além desse GP, a proposta do GP da 

GETEB, Observatório do Currículo da Educação Básica do Distrito Federal, é a que se 

encontra mais avançada no processo de formalização. Mas todas as gerências (incluindo 

GOET e GEMEB) também possuem iniciativas de realização de pesquisa em conjunto 

com as ações de formação de suas gerências, e em consonância com os eixos da Matriz 

de Formação.0 E estão sendo orientadas a formalizar suas atividades, tanto através de 

processo SEI, quanto – posteriormente – pela inclusão no sistema DGP/CNpq. Muito já 

foi investido em termos de tempo e organização para a constituição dessa atividade no 

contexto da EAPE, e para articulação dos pesquisadores envolvidos e concepção final dos 

grupos em processo de formalização. 

 

 

 

 

 

http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/782789
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Edição e publicação de periódicos científicos da SEEDF 

 

Ação: publicação trimestral do periódico científico "Revista Com Censo: Estudos 

Educacionais do Distrito Federal (RCC) - ISSN 2359 - 2494", com contribuições originais 

de profissionais da educação de universidades, centros de pesquisa e da SEEDF, acerca 

de experiências como pesquisadores na área de educação e ensino e em demais áreas 

relacionadas à prática docente. E da “Revista Com Censo Jovem: Iniciação Científica de 

Estudantes da Educação Básica (RCCJ) – ISSN 2764-8419” 

(http://periodicos.se.df.gov.br/index.php/rccj/index).  

 

Em 2023, foram lançadas 4 edições da RCC e da RCCJ. O Quadro 1 apresenta 

os exemplares do 1º semestre e o Quadro 1 apresenta os exemplares do 2º semestre. 
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Quadro 1 - Edições da revista Com Censo no 1º semestre de 2023 

Edição 

Editorial, 

Apresentação, 

Introdução, 

Prólogo 

Entrevista/ 

censo em 

debate 

Artigos Resenhas Relatos TOTAL 

RCC# 32 - 

Edição 

pluritemática de 

fluxo contínuo & 

Dossiê temático: 

Educação na 

perspectiva da 

pós-pandemia. 

Total de 

exemplares 

impressos: 1.000  

Capa regular: 

 
 

Capa dossiê: 

 

3 2 10 0 3 18 

RCC# 33 - 

Edição 

pluritemática de 

fluxo contínuo & 

Dossiê temático: 

Estudos da 

Infância: 

Contextos e 

contrastes. Sem 

impressão. 

Capa regular: 

 
 

Capa dossiê: 

 
 

3 4 19 3 4 33 

Fonte: elaboração própria 
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Quadro 2 - Edições da revista Com Censo no 2º semestre de 2023 

Edição 

Editorial, 

Apresentação, 

Introdução, 

Prólogo 

Entrevista/ 

censo em 

debate 

Artigos Resenhas Relatos TOTAL 

RCC# 34 - 

Edição 

pluritemática de 

fluxo contínuo & 

Dossiê temático: 

Projeto de vida: 

Educar no séc. 

XXI.  

Capa regular: 

 
 

Capa dossiê: 

 

3 2 19 1 7 32 

RCC# 35 - 

Edição 

pluritemática de 

fluxo contínuo & 

Dossiê temático: 

Repensando as 

Tecnologias da 

Informação e 

Comunicação 

(TDTICs) nas 

práticas 

educacionais. 

Capa regular: 

 
 

Capa dossiê: 

 

3 1 14 2 7 27 

Fonte: elaboração própria 
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Atendimento à ouvidoria 

 

Os dados de respostas à solicitações advindas da ouvidoria da SEEDF ficam 

registrados em um sistema próprio, o Participa DF, além de registro como processo SEI, 

a fim de manter o registro, lisura e agilidade ao processo. A Figura  apresenta a 

distribuição de solicitações respondidas por mês, enquanto a Figura  apresenta a 

distribuição de respostas por tipo de manifestação. No Apêndice D é apresentado o quadro 

descritivo completo das demandas de ouvidoria do ano de 2023. 

 

Figura 7 - Número de demandas atendidas mensalmente entre janeiro e julho 

Fonte: Elaboração própria 

 

Figura 8 - Número de demandas por tipo de manifestação, entre janeiro e julho 

 

Fonte: Elaboração própria 
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Autorização de pesquisas na SEEDF 

 

Em 2023, foram analisadas e autorizadas 175 solicitações de pesquisas na Rede, 

com a seguinte proporção por mês, conforme apresentado na Figura . 

 

Figura 9 - Distribuição de pesquisas autorizadas na SEEDF, no ano de 2023 

 
Fonte: Elaboração própria 

 

Validação de cursos externos 

 

No ano de 2023, o período de validação de cursos externos à SEEDF se dá por 

duas ordens de serviço distintas: 

1. Ordem de Serviço nº 01, de 13 de março de 2023, que apresenta as exigências 

para validação de cursos externos voltados à Carreira Assistência à Educação. 

2. Ordem de Serviço nº 02, de 13 de março de 2023, que apresenta as exigências 

para validação de cursos externos voltados à Carreira Magistério Público. 

 

O calendário de validação destes cursos e suas respectivas etapas segue o Quadro 

3 abaixo: 
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https://www.eape.se.df.gov.br/wp-content/uploads/2023/03/OS-no-01_2023.pdf
https://www.eape.se.df.gov.br/wp-content/uploads/2023/03/OS-no-02_2023.pdf
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Quadro 3 - Cronograma da validação de cursos externos 

Etapa Período 

Orientação às instituições interessadas Janeiro a março 

Período de submissão de propostas 03 a 28 de abril 

Prorrogação das inscrições 02 a 12 de maio 

Verificação da documentação das instituições 15 a 19 de maio 

Análise das propostas pedagógicas (DIOP) 22 de maio a 23 de junho 

Devolução das propostas para parecer do resultado  26 a 30 de junho 

Elaboração de planilha com os resultados e envio 

para as instituições demandantes (1ª etapa) 
03 a 31 de julho 

Divulgação do resultado 31 de julho 

Prazo de recursos 31 de julho a 04 de agosto 

Análise dos recursos 07 a 31 de agosto 

Elaboração de planilha com os resultados e envio 

para as instituições demandantes (2ª etapa – fase 

recursal) 

04 a 20 de setembro 

Divulgação do resultado (após julgamento dos 

recursos) 
21 de setembro 

Fonte: Elaboração própria 

 

No processo de 2023, 13 instituições apresentaram cursos a serem validados, 

com somente 11 instituições tendo seu processo autuado (uma vez que 2 instituições não 

apresentaram toda a documento solicitada no edital). Ao todo, 91 cursos foram avaliados 

e, 21 cursos aprovados. A Figura 10 

 

Figura 10 – Quantitativo de instituições e cursos validados em 2024 
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Fonte: Elaboração própria 
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Inserção de Teses, Dissertações no Catálogo Eletrônico da Biblioteca e 

Atualização de Acervo 

 

Até o presente momento, em 2023 foram inseridos 33 trabalhos acadêmicos no 

catálogo eletrônico da EAPE, dentre eles: 

- 64 dissertações  

- 31 teses 

- 01 pós-doutorado 

 

Processo seletivo para afastamento remunerado 

 

Afastamento dos servidores das carreiras Magistério Público e Assistência à Educação do 

exercício do cargo efetivo, sem prejuízo da remuneração, para participar de programas de 

pós-graduação stricto sensu em Instituição de Ensino Superior (IES), no país ou no 

exterior, conforme o art. 161 da Lei Complementar nº 840, de 23 de dezembro de 2011, 

metas 16 e 16.7 do PDE e Leis nº 5.105 e 5.106 de 03/05/2013. 

O Quadro  e o Quadro  apresentam os editais e quantidades de vagas, por 

semestre, para as Carreiras Magistério Público e Carreira Assistência à Educação, 

respectivamente. 

 

Quadro 4 - Editais e quantitativo de vagas para a Carreira Magistério Público 

 Mestrado Doutorado e 

Pós-doutorado 

Nº do edital 

1º Semestre 83 35 Edital nº 79 de 26 de dezembro 

de 2022. 

2º Semestre 97 40 Edital nº 37 de 11 de julho de 

2023. 
Fonte: Elaboração própria 

 

Quadro 5 - Editais e quantitativo de vagas para a Carreira Assistência à Educação 

 Especialização 

(lato sensu) 

Mestrado Doutorado e Nº do edital 

1º Semestre 21 12 3 Edital nº 80 de 26 de 

dezembro de 2022. 

2º Semestre 42 23 5 Edital nº 38 de 11 de julho de 

2023. 
Fonte: Elaboração própria 
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Figura 11 – Q 

Fonte: Elaboração própria  

 

Figura 12 – Q 

Fonte: Elaboração própria  

 

 

Processo seletivo para concessão de bolsas de estudos 

 

A oferta de bolsas de estudos se dá semestralmente, como contrapartida da 

alocação dos estagiários de graduação das Instituições de Ensino Superior. No primeiro 

semestre foi publicado Edital nº 05, de 01 de fevereiro de 2023 – DODF nº 24, de 02 de 
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fevereiro de 2023, para a concessão de 55 bolsas de estudos para cursos de graduação/pós-

graduação, sendo contemplados 25 servidores. Já no segundo semestre, foi publicado o 

Edital nº 39, de 12 de julho de 2023, com 44 vagas para bolsas de estudos, sendo 21 

servidores contemplados (Quadro ). 

 

Quadro 6 - Quantitativo de bolsas ofertadas e concedidas 

 Quantitativo de 

bolsas 

Servidores 

contemplados 

Nº do edital 

1º Semestre 55 25 
Edital nº 05, de 01 de fevereiro 

de 2023 

2º Semestre 44 21 
Edital nº 39, de 12 de julho de 

2023 

TOTAL 99 46  

Fonte: Elaboração própria 

 

Figura 13 – Q 

Fonte: Elaboração própria 

 

Convênios e Estágios 
 

O Setor de Convênios tem como principal responsabilidade supervisionar e 

acompanhar todas as ações relacionadas à formalização de Convênio de Estágio 

Supervisionado Obrigatório. Desde a publicação da Portaria 185 de 26 de outubro de 

2015, que estabeleceu os procedimentos para a formalização de Convênios de Estágios 
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Supervisionados Obrigatórios. Além disso, cabe ao setor analisar e aprovar o Plano de 

Trabalho e o Termo de Compromisso das IES interessadas em estabelecer convênios com 

a SEEDF. É importante ressaltar que a contrapartida desse processo é a concessão de 

bolsas pelas IES aos profissionais da SEEDF, de forma não acumulativa. No ano de 2023, 

foram atendidos 3.592 estagiários na rede pública de ensino do Distrito Federal.  

Em relação aos convênios, atualmente a EAPE tem 26 convênios válidos, sendo 

que 2 foram fechados no 1º semestre. 

 

Figura 14 – Q 

 

 

Obtenção de emendas parlamentares 
 

O pleito de emendas parlamentares para melhoria das condições físicas e 

estruturais da EAPE é uma constante. Em 2023, até o presente momento, foi executada 

uma emenda parlamentar destinada pelo dep. Fabio Felix, no valor de 20 mil reais (sendo 

10 mil para capital e 10 mil para custeio), publicados pela Portaria nº 319 de 05/07/21 

(DODF nº 126 de 07/07/21), conforme apresentado no Quadro 2. 
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Quadro 2 - Execução de verbas parlamentares 

Verba Portaria DODF Processo 

SEI 

Valor 

(em reais) 

Natureza 

da Despesa 

Despesa 

Emenda 

Parlamentar – 

Deputado 

Fábio Felix  

Nº 319, de 05 

de julho de 

2021 

Nº 126, de 07 

de julho de 

2021  

0000.8572/2

023-43 

10.000,00 Custeio Compra de material para 

execução de serviços de 

reparos na caixa de distribuição 

para os circuitos de ar-

condicionado 

Emenda 

Parlamentar – 

Deputado 

Fábio Felix  

Nº 319, de 05 

de julho de 

2021 

Nº 126, de 07 

de julho de 

2021  

0000.8572/2

023-43 

10.000,00 Capital Compra de um Scanner de 

mesa avision AV332U Duplex 

e um ar-condicionado split 

inverter Springer midea 

24000BTU/H quente e frio 

xtreme save connect. 

Fonte: Elaboração própria 

 

Execução do PDAF 

 

Em 2023 foram executadas 3 parcelas do PDAF referentes ao ano de 2022, 

conforme apresentado no Quadro 3 abaixo: 

 

Quadro 3 - Execução de verbas do PDAF 

Verba Portaria DODF Processo 

SEI 

Valor 

(em reais) 

Natureza 

da 

Despesa 

Despesa 

PDAF 1º 

Semestre de 

2022 

Nº 89, de 08 

de fevereiro de 

2022 

Nº29, de 10 de 

fevereiro de 

2022 

0000.1243/20

23-71 

100.000,00 Custeio Compra de material para a 

execução dos serviços de 

pintura das paredes internas 

de 20 salas de aula e paredes 

externas nos corredores de 

20 salas, serviços de reparos 

elétricos em salas de aula, 

serviços de reparos 

hidráulicos nos banheiros e 

serviços de pintura em 

esquadrias metálicas. 

PDAF 2º 

Semestre de 

2022 

Nº 780, de 10 

de agosto de 

2022 

Nº 152, de 12 

de agosto de 

2022 

0000.9550/20

23-09 

70.000,00 Custeio Compra de material para 

execução dos serviços de 

preparação e pintura interna 

e externa das paredes de 08 

salas; serviço de reparo de 

serralheria nas grades e troca 

de fechaduras; reparos 

elétricos em salas de aula; 

compra de material de 

expediente/papelaria; 

Compra de suplementos 

para impressoras e 

duplicadores e manutenção 

preventiva de impressoras e 

duplicadores 
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PDAF 3º 

Semestre de 

2022 

Nº 1.096, de 

18 de 

novembro de 

2022 

Nº 216, de 21 

de novembro 

de 2022 

0000.9766/20

23-66 

61.090,65 Custeio Compra de material para 

execução de serviços de 

reparos de serralheria e 

pintura em portas, grades e 

janelas das salas; Serviços 

de reparos hidrosanitários 

em 05 banheiros. 

Fonte: Elaboração própria 

 

Atendimento e disponibilização das instalações físicas para instituições 

externas 

 

Em 2023, os espaços da EAPE foram cedidos para 107 diferentes eventos, com 

aproximadamente 9.650 participantes nos espaços da EAPE. A lista de eventos, 

instituições atendidas, bem como quantitativo de pessoas e datas pode ser vista ao final 

do texto, no Apêndice E. 

 

Figura 15 – Disponibilização de espaços da EAPE por mês 

Placa de Fonte: elaboração própria 
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Execução de pequenos reparos e manutenção predial 

 

A manutenção predial da estrutura da EAPE se dá, ora pela execução direta da Subsecretaria de 

Infraestrutura Escolar (SIAE) ora pela execução do PDAF da EAPE. Até o presente 

momento, foram executadas 56 obras ou pequenos reparos, apresentados com mais 

detalhes no Quadro??, constante no Apêndice F. A Figura 1 apresenta o quantitativo de 

reparos de acordo com a execução, enquanto a Figura 2 apresenta a distribuição destes 

reparos ao longo do semestre. 
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Figura 1 - Quantitativo de obras por executor 

Fonte: elaboração própria 

 

Figura 2 - Quantitativo de obras, por mês 

Fonte: elaboração própria  
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APÊNDICE A: PERCURSOS OFERTADOS NO 1º SEMESTRE DE 2023 
 

Quadro 4 - Percursos ofertados no 1º semestre de 2023, com descrição de carga horária e quantidade de turmas, vagas e contemplados 

Ano 

Letivo 
Semestre Gerência Ação de Formação C.H. EIXO 

Quantidade 

de turmas 

Total de vagas 

(possíveis) 

Turmas 

abertas 

Total de 

vagas 
Participantes Habilitados 

Não 

habilitados 

2023 1 GEMEB ADEQUAÇÕES CURRICULARES: PLANEJAMENTO E REGISTROS  180 Diversidade e inclusão 6 190 6 190 140 94 46 

2023 1 GEMEB ATENDIMENTO  EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - AEE  180 Diversidade e inclusão 10 350 10 350 346 294 52 

2023 1 GEMEB CURSO SISTEMA BRAILLE INTEGRAL 90 Diversidade e inclusão 2 53 2 53 13 6 7 

2023 1 GEMEB DIREITOS HUMANOS E SOCIOEDUCAÇÃO 180 Diversidade e inclusão 4 120 4 120 120 69 51 

2023 1 GEMEB 

EDUCAÇÃO BILÍNGUE PARA ESTUDANTES SURDOS/DAS-EDUCAÇÃO 

INFANTIL E ANOS INICIAIS 90 Diversidade e inclusão 4 120 2 60 60 42 18 

2023 1 GEMEB LIBRAS BÁSICO I PARANOÁ DF  90 Diversidade e inclusão 1 30 1 30 29 19 10 

2023 1 GEMEB LIBRAS INTERMEDIÁRIO II 90 Diversidade e inclusão 2 60 1 30 30 23 7 

2023 1 GEMEB 

NOÇÕES DE ENSINO MATEMÁTICA PARA ESTUDANTES COM 

DEFICIÊNCIA VISUAL 90 Diversidade e inclusão 1 30 1 30 13 7 6 

2023 1 GEMEB 

O INVENTÁRIO E A ORGANIZAÇÃO COLETIVA PARA A CONSTRUÇÃO 

DA ESCOLA DO CAMPO 90 Diversidade e inclusão 4 200 2 50 50 43 7 

2023 1 GEMEB 

SÍNDROME DE DOWN (TRISSOMIA 21) E A DEFICIÊNCIA 

INTELECTUAL  180 Diversidade e inclusão 3 90 3 90 90 66 24 

2023 1 GEMEB 

SOROBÃ BÁSICO PELA ORDEM MENOS ELEVADA: TÉCNICA 

OCIDENTAL 90 Diversidade e inclusão 1 13 1 13 11 10 1 

2023 1 GEMEB 

TRANSTORNOS FUNCIONAIS ESPECÍFICOS, INCLUSÃO E 

DESENVOLVIMENTO HUMANO.. 90 Diversidade e inclusão 4 140 4 140 139 110 29 

2023 2 GEMEB 

A ORGANIZAÇÃO COLETIVA PARA CONSTRUÇÃO DO INVENTÁRIO 

NA ESCOLA DO CAMPO 90 Diversidade e inclusão 4 100 2 50 26 20 6 

2023 2 GEMEB 

ALFABETIZAÇÃO E OS MULTILETRAMENTOS NA EDUCAÇÃO DE 

JOVENS E ADULTOS 90 Diversidade e inclusão 2 60 2 60 53 34 19 

2023 2 GEMEB CONHECENDO O TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA (TEA) 90 Diversidade e inclusão 2 60 2 60 43 43 0 

2023 2 GEMEB 

DESENVOLVIMENTO HUMANO, INCLUSÃO E OS TRANSTORNOS 

FUNCIONAIS ESPECÍFICOS 90 Diversidade e inclusão 4 121 4 121 120 85 35 

2023 2 GEMEB 

EDUCAÇÃO BILÍNGUE PARA ESTUDANTES SURDOS/DAS-EDUCAÇÃO 

INFANTIL E ANOS INICIAIS 90 Diversidade e inclusão 2 50 2 50 25 8 17 

2023 2 GEMEB LIBRAS AVANÇADO I 90 Diversidade e inclusão 1 30 1 30 27 19 8 

2023 2 GEMEB LIBRAS BÁSICO I  90 Diversidade e inclusão 3 90 3 90 90 54 36 

2023 2 GEMEB LIBRAS BÁSICO II 90 Diversidade e inclusão 2 60 2 60 29 20 9 

2023 2 GEMEB O AUTISMO E O  BRINCAR NA PERSPECTIVA HISTÓRICO-CULTURAL 90 Diversidade e inclusão 2 70 2 70 56 56 0 

2023 1 GETEB 

 PROJETO NAMORAL: APRENDIZAGEM PARA A INTEGRIDADE 

HUMANA 180 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 4 166 4 166 104 61 43 

2023 1 GETEB ABORDAGENS CONTEMPORÂNEAS NO ENSINO DE LÍNGUAS 90 

Planejamento e Práticas de Gestão 

Pedagógica 4 160 1 40 27 19 8 

2023 1 GETEB ALFABETIZAÇÃO, LEITURA E ESCRITA - PARTE I 90 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 18 840 18 840 358,00 307 51 

2023 1 GETEB BRINCADEIRA, INTERAÇÕES E OS CAMPOS DE EXPERIÊNCIAS 90 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 4 120 4 120 121 88 33 

2023 1 GETEB COORDENAÇÃO PEDAGÓGICA 2023 - I 90 

Planejamento e Práticas de Gestão 

Pedagógica 2 80 2 80 80 80 0 

2023 1 GETEB 

ESTRATÉGIAS PEDAGÓGICAS PARA O ENSINO DE CIÊNCIAS NO 

ENSINO FUNDAMENTAL 90 

Planejamento e Práticas de Gestão 

Pedagógica 2 80 1 40 37 30 7 

2023 1 GETEB 

FUNDAMENTOS DO NEM (FGB E IFS): BNCC, CURRÍCULO, EIXOS, 

PRESSUPOSTOS TEÓRICOS E AVALIAÇÃO 90 

Planejamento e Práticas de Gestão 

Pedagógica 6 240 6 240 22 15 7 

2023 1 GETEB JOGOS E BRINCADEIRAS NA ESCOLA  90 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 4 160 4 160 151 122 29 

2023 1 GETEB LETRAMENTO MATEMATICO NA PRÁTICA 90 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 4 160 4 160 126 88 38 

2023 1 GETEB 

MERGULHANDO NOS ITINERÁRIOS FORMATIVOS DO NEM 

(INVESTIGANDO, CRIANDO, INTERVINDO, REALIZANDO) 90 

Planejamento e Práticas de Gestão 

Pedagógica 6 240 2 80 60 55 5 

2023 1 GETEB MUSICA, HISTÓRIA E SOCIEDADE NO BRASIL DO SÉC. XX 90 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 2 80 2 80 56 44 12 
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2023 1 GETEB 

O LETRAMENTO MATEMÁTICO E CIENTÍFICO NA EDUCAÇÃO 

INFANTIL 90 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 4 121 2 61 62 47 15 

2023 1 GETEB 

ORGANIZAÇÃO DO TRABALHO PEDAGÓGICO NA EDUCAÇÃO 

INFANTIL  60 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 3 120 3 120 103 79 24 

2023 1 GETEB 

ORGANIZAÇÃO DO TRABALHO PEDAGÓGICO NOS ANOS FINAIS DO 

ENSINO FUNDAMENTAL 60 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 4 140 4 140 93 17 76 

2023 1 GETEB 

ORGANIZAÇÃO DO TRABALHO PEDAGÓGICO NOS ANOS INICIAIS DO 

ENSINO FUNDAMENTAL 60 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 4 160 4 160 119 76 43 

2023 1 GETEB PROJETO DE VIDA - EDUCAR NO SÉCULO XXI 180 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 10 400 9 360 323 203 120 

2023 1 GETEB 

PROJETO DE VIDA - EDUCAR NO SÉCULO XXI -  MÓDULO 

AVANÇADO 90 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 1 50 1 50 23 10 13 

2023 1 GETEB PROJETO DE VIDA - EDUCAR NO SÉCULO XXI - 2ª ETAPA. 90 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 1 50 1 50 17 13 4 

2023 2 GETEB ALFABETIZAÇÃO, LEITURA E ESCRITA - PARTE II 90 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 32 960 24 720 207 181 26 

2023 2 GETEB BRINCADEIRA, INTERAÇÕES E OS CAMPOS DE EXPERIÊNCIAS  90 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 4 120 1 30 29 20 9 

2023 2 GETEB 

COORDENAÇÃO PEDAGÓGICA - COMPETÊNCIAS ESPECÍFICAS E 

HABILIDADES DA DIMENSÃO DA PRÁTICA PROFISSIONAL. 90 

Planejamento e Práticas de Gestão 

Pedagógica 4 160 3 120 90 62 28 

2023 2 GETEB 

DANÇA NA ESCOLA – INTERDISCIPLINARIDADE E LUDICIDADE EM 

MOVIMENTO 90 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 4 160 2 80 80 61 19 

2023 2 GETEB 

DANÇA NA ESCOLA – INTERDISCIPLINARIDADE E LUDICIDADE EM 

MOVIMENTO 90 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 4 120 1 30 19 15 4 

2023 2 GETEB DISTRITO FEDERAL: SEU TERRITÓRIO. SEU LUGAR 90 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 1 50 1 50 42 29 13 

2023 2 GETEB FORMAÇÃO DE FORMADORES: CONHECIMENTO E APRENDIZAGENS  120 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 2 130 2 130 73 0 73 

2023 2 GETEB 

FORMAÇÃO GERAL BÁSICA E ITINERÁRIOS FORMATIVOS: BNCC, 

CURRÍCULO, EIXOS, PRESSUPOSTOS TEÓRICOS E AVALIAÇÃO - 

DIURNO 90 

Planejamento e Práticas de Gestão 

Pedagógica 4 120 1 30 13 9 4 

2023 2 GETEB 

INTRODUÇÃO DE COMPETÊNCIAS GERAIS E SOCIOEMOCIONAIS 

PARA A CONSTRUÇÃO DO PROJETO DE VIDA 90 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 2 60 1 30 16 9 7 

2023 2 GETEB JOGOS E BRINCADEIRAS, NA ESCOLA 90 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 4 160 4 160 131 121 10 

2023 2 GETEB MATEMÁTICA NA PRÁTICA DOS ANOS INICIAIS 90 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 2 60 2 60 57 39 18 

2023 2 GETEB PROJETO DE VIDA:  EDUCAR NO SÉCULO XXI  - INTENSIVO 90 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 3 120 2 80 47 32 15 

2023 2 GETEB PROJETO DE VIDA:  EDUCAR NO SÉCULO XXI  - INTENSIVO EMTI 90 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 2 40 2 40 56 39 17 

2023 2 GETEB 

SOCIEDADE E MÚSICA NOS CICLOS: INTERDISCIPLINARIDADE EM 

PRÁTICA 90 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 2 80 1 40 18 16 2 

2023 1 GITEAD  AVALIAÇÃO, TECNOLOGIAS E GAMIFICAÇÃO - NOTURNO 180 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 3 90 3 90 89 52 37 

2023 1 GITEAD 

 MOBILIDADE E TRÂNSITO PARA PROFESSORES (AS) DA EDUCAÇÃO 

INFANTIL - 1º  SEMESTRE DE 2023 120 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 2 360 1 180 217 97 120 

2023 1 GITEAD A FOTOGRAFIA COMO RECURSO EDUCACIONAL 90 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 2 60 1 30 30 25 5 

2023 1 GITEAD 

ANIMAÇÃO E EDIÇÃO DE VÍDEOS : APRENDIZAGEM E 

CRIATIVIDADE  90 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 2 40 2 40 39 25 14 

2023 1 GITEAD ATIVIDADES PEDAGÓGICAS PARA EAD NO AVA/MOODLE  90 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 2 60 2 60 60 38 22 

2023 1 GITEAD 

CANVA AVANÇADO PARA PROFESSORES DA REDE OFICIAL DE 

ENSINO DO DF 60 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 13 243 12 231 230 177 53 

2023 1 GITEAD 

CIDADANIA DIGITAL NA EDUCAÇÃO: CONSCIÊNCIA CRÍTICA NA 

ERA INFORMACIONAL - 2023 180 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 5 128 4 103 77 61 16 

2023 1 GITEAD CINEMA E EDUCAÇÃO  180 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 4 25 3 75 70 42 28 

2023 1 GITEAD 

CONHECENDO A SEDF: ESTRUTURA,  CURRÍCULO E TECNOLOGIAS 

EDUCACIONAIS - AUTOINSTRUCIONAL 180 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 5 400 4 400 381 289 92 

2023 1 GITEAD CRIAÇÃO DE APLICATIVOS EDUCACIONAIS PARA ANDROID 120 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 3 55 2 35 35 21 14 

2023 1 GITEAD CRIAÇÃO DE JOGOS COM O JCLIC E PRODUÇÕES AUDIOVISUAIS 120 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 2 40 1 20 20 14 6 

2023 1 GITEAD CRIAÇÃO DE JOGOS EDUCATIVOS COM SCRATCH 120 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 4 67 1 12 8 7 1 
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2023 1 GITEAD 

EUREKA: CRIATIVIDADE NA APRENDIZAGEM BASEADA EM 

PROJETO  90 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 2 40 1 20 20 13 7 

2023 1 GITEAD FERRAMENTAS DE APRENDIZAGEM CRIATIVA - ANOS INICIAIS 120 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 1 15 1 15 15 11 4 

2023 1 GITEAD FERRAMENTAS MICROSOFT 365- SECRETÁRIO ESCOLAR 120 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 2 30 2 30 29 22 7 

2023 1 GITEAD FORMAÇÃO PARA A PESQUISA: ELABORAÇÃO DE PROJETO 90 

Fundamentos, Política, Gestão 

Educacional e Qualidade de Vida no 

Trabalho – QVT 2 40 2 40 39 25 14 

2023 1 GITEAD GAMIFICANDO NA ESCOLA - AUTORIA E PRÁTICA 60 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 6 125 2 50 43 34 9 

2023 1 GITEAD LABCRIE: CULTURA MAKER E ROBÓTICA EDUCACIONAL 90 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 3 60 2 40 39 29 10 

2023 1 GITEAD 

LINGUAGENS DIGITAIS NO ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - 

LDEMT 120 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 1 20 1 20 20 17 3 

2023 1 GITEAD MICROSOFT 365 - FERRAMENTAS EDUCACIONAIS 120 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 5 113 3 75 73 47 26 

2023 1 GITEAD 

MOBILIDADE E TRÂNSITO PARA OS PROFESSORES DO 4O E 5O ANOS 

DO ENSINO FUNDAMENTAL - 1O SEMESTRE DE 2023 120 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 2 240 2 240 182 119 63 

2023 1 GITEAD 

MOBILIDADE E TRÂNSITO PARA PROFESSORES(A) DO 1º ANO DO 

ENSINO  FUNDAMENTAL - 1º SEMESTRE DE 2023 120 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 2 240 2 240 153 97 56 

2023 1 GITEAD 

MOBILIDADE E TRÂNSITO PARA PROFESSORES(A) DOS ANOS FINAIS 

DO ENSINO FUNDAMENTAL - 1º SEMESTRE DE 2023 120 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 2 240 2 240 66 29 37 

2023 1 GITEAD 

MOBILIDADE E TRANSITO PARA PROFESSORES(AS) DO 2º ANO DO 

ENSINO  FUNDAMENTAL - 1º SEMESTRE DE 2023 120 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 2 240 2 240 109 57 52 

2023 1 GITEAD 

MOBILIDADE E TRANSITO PARA PROFESSORES(AS) DO 3º ANO DO 

ENSINO FUNDAMENTAL  - 1º SEMESTRE 2023 120 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 2 240 2 240 131 68 63 

2023 1 GITEAD O AUDIOVISUAL NA PRÁTICA PEDAGÓGICA DOCENTE 120 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 2 40 2 40 20 15 5 

2023 1 GITEAD PODVOZ: RECURSOS VOCAIS, SONS NO VÍDEO E PODCAST 90 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 6 120 3 60 59 34 25 

2023 1 GITEAD ROBÓTICA EDUCACIONAL: ARDUINO E SUAS FUNCIONALIDADES  120 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 7 84 2 24 24 15 9 

2023 2 GITEAD  EDUCAÇÃO FISCAL ENCENA: UM CONVITE À CIDADANIA - 2/2023 60 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 4 200 4 200 77 0 77 

2023 2 GITEAD A FOTOGRAFIA COMO RECURSO EDUCACIONAL 90 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 2 60 1 30 30 22 8 

2023 2 GITEAD 

ANIMAÇÃO E EDIÇÃO DE VÍDEOS : APRENDIZAGEM E 

CRIATIVIDADE  90 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 2 60 1 30 30 17 13 

2023 2 GITEAD CANVA EDUCACIONAL: DO BÁSICO AO AVANÇADO 120 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 16 325 15 310 305 235 70 

2023 2 GITEAD CRIAÇÃO DE JOGOS COM O JCLIC E PRODUÇÕES AUDIOVISUAIS 120 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 2 60 2 60 60 33 27 

2023 2 GITEAD 

DESIGN EDITORIAL DE PERIÓDICOS CIENTÍFICOS - PRÁTICA GUIADA 

DE DIAGRAMAÇÃO 60 

Fundamentos, Política, Gestão 

Educacional e Qualidade de Vida no 

Trabalho – QVT 1 10 1 10 10 5 5 

2023 2 GITEAD EDUCAÇÃO FISCAL ENCENA: UM CONVITE À CIDADANIA 60 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 8 400 8 400 0 0 0 

2023 2 GITEAD ELABORAÇÃO DE PROJETOS DE PESQUISA I  60 

Fundamentos, Política, Gestão 

Educacional e Qualidade de Vida no 

Trabalho – QVT 1 30 1 30 28 9 19 

2023 2 GITEAD ESTRATÉGIAS PEDAGÓGICAS PARA EAD NO AVA/MOODLE 90 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 3 75 1 25 25 19 6 

2023 2 GITEAD FORMAÇÃO JAVA DO BÁSICO AO AVANÇADO  90 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 1 20 1 20 0 0 0 

2023 2 GITEAD FORMAÇÃO PARA A PESQUISA : ELABORAÇÃO DE PROJETO II 90 

Fundamentos, Política, Gestão 

Educacional e Qualidade de Vida no 

Trabalho – QVT 3 60 2 40 30 25 5 

2023 2 GITEAD FORMAÇÃO PARA A PESQUISA: ELABORAÇÃO DE PROJETO I 90 

Fundamentos, Política, Gestão 

Educacional e Qualidade de Vida no 

Trabalho – QVT 2 40 2 40 40 25 15 

2023 2 GITEAD GAMIFICANDO NA ESCOLA: AUTORIA E PRÁTICA 60 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 3 42 2 30 30 23 7 

2023 2 GITEAD 

LEI GERAL DE PROTEÇÃO DE DADOS PESSOAIS NA SEEDF - 

AUTOINSTRUCIONAL 60 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 4 200 4 200 200 156 44 

2023 2 GITEAD 

LINGUAGENS DIGITAIS NO ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - 

LDEMT 120 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 4 100 2 60 58 48 10 
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2023 2 GITEAD 

LINUX INTERATIVO COM APLICAÇÃO EDUCACIONAL 

(AUTOFORMAÇÃO) 90 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 2 60 2 60 54 43 11 

2023 2 GITEAD MICROSOFT 365 - FERRAMENTAS EDUCACIONAIS 120 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 5 105 3 75 74 48 26 

2023 2 GITEAD 

MOBILIDADE E TRÂNSITO PARA PROFESSORES (AS) DA EDUCAÇÃO 

INFANTIL 120 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 2 240 2 240 127 73 54 

2023 2 GITEAD 

MOBILIDADE E TRÂNSITO PARA PROFESSORES (AS) DO ENSINO 

MÉDIO E EDUCAÇÃO DE  JOVENS E ADULTOS 120 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 2 90 2 90 36 17 19 

2023 2 GITEAD 

MOBILIDADE E TRÂNSITO PARA PROFESSORES (AS) DOS ANOS 

FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL 120 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 2 90 2 90 22 8 14 

2023 2 GITEAD 

MOBILIDADE E TRÂNSITO PARA PROFESSORES DO 1º ANO DO 

ENSINO FUNDAMENTAL 120 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 2 160 2 160 74 46 28 

2023 2 GITEAD 

MOBILIDADE E TRÂNSITO PARA PROFESSORES DO 2º ANO DO 

ENSINO FUNDAMENTAL 120 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 2 160 2 160 56 36 20 

2023 2 GITEAD 

MOBILIDADE E TRÂNSITO PARA PROFESSORES DO 3º ANO DO 

ENSINO FUNDAMENTAL 120 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 2 160 2 160 57 28 29 

2023 2 GITEAD 

MOBILIDADE E TRÂNSITO PARA PROFESSORES DO 4º E 5º ANOS DO 

ENSINO FUNDAMENTAL 120 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 2 160 2 160 59 38 21 

2023 2 GITEAD 

MOBILIDADE E TRÂNSITO PARA PROFESSORES DO ENSINO MÉDIO E 

EDUCAÇÃO DE  JOVENS E ADULTOS – 1º SEMESTRE DE 2023 120 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 2 120 2 120 67 23 44 

2023 2 GITEAD ROBÓTICA MAKER - AUTOFORMAÇÃO 90 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 2 70 2 70 70 53 17 

2023 2 GITEAD TEORIA E PRÁTICA DOS GAMES E ESPORTS NA EDUCAÇÃO 90 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 1 30 1 30 17 17 0 

2023 1 GOET 

 DIÁLOGOS PARA AMPLIAÇÃO DO BEM-ESTAR SUBJETIVO E DA 

QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO - 2 60 

Fundamentos, Política, Gestão 

Educacional e Qualidade de Vida no 

Trabalho – QVT 2 60 2 60 25 20 5 

2023 1 GOET 

 EDUCAÇÃO AMBIENTAL E COLETA SELETIVA - FORMAÇÃO 

CONTINUADA DA COMISSÃO DE COLETA SELETIVA SOLIDÁRIA DA 

SEEDF 90 Diversidade e inclusão 1 30 1 30 23 12 11 

2023 1 GOET  GESTÃO ESCOLAR PÚBLICA E DEMOCRÁTICA - 2023 180 

Planejamento e Práticas de Gestão 

Pedagógica 8 320 8 320 297 130 167 

2023 1 GOET 

20 ANOS DA LEI 10.639:  HISTÓRIA DAS “ÁFRICAS” E A FORMAÇÃO 

DO MUNDO  TRANSATLÂNTICO 90 Diversidade e inclusão 4 120 4 120 113 77 36 

2023 1 GOET A ARTE DE CONTAR HISTÓRIAS - TECENDO MEMÓRIAS 90 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 21 447 17 357 323 250 73 

2023 1 GOET A ARTE DO ORIGAMI II E O DESENVOLVIMENTO HUMANO INTEGRAL 60 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 1 20 1 20 19 15 4 

2023 1 GOET A LUDICIDADE NO CURRÍCULO EM MOVIMENTO 90 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 4 120 2 60 30 21 9 

2023 1 GOET 

ANALISTA EM POLÍTICAS PÚBLICAS E GESTÃO EDUCACIONAL 

(SECRETÁRIO ESCOLAR)  64 

Planejamento e Práticas de Gestão 

Pedagógica 1 476 1 476 0 0 0 

2023 1 GOET CICLO DE CONSCIENTIZAÇÃO FINANCEIRA 60 

Fundamentos, Política, Gestão 

Educacional e Qualidade de Vida no 

Trabalho – QVT 1 50 1 50 41 7 34 

2023 1 GOET CONSTRUINDO PLANO DE AÇÃO ANTI RACISTA. 90 Diversidade e inclusão 4 120 2 60 38 8 30 

2023 1 GOET CULTURA DE PAZ - CONTRIBUIÇÕES PARA O COTIDIANO ESCOLAR 90 Diversidade e inclusão 4 120 1 30 30 26 4 

2023 1 GOET 

DESENVOLVIMENTO EMOCIONAL E COGNITIVO NAS 

APRENDIZAGENS 90 

Fundamentos, Política, Gestão 

Educacional e Qualidade de Vida no 

Trabalho – QVT 8 240 8 240 120 105 15 

2023 1 GOET DISTRITO FEDERAL: SEU POVO, SUA HISTÓRIA 90 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 2 100 2 100 41 23 18 

2023 1 GOET EDUCAÇÃO AMBIENTAL: CONTEXTOS E PRÁTICAS 90 Diversidade e inclusão 2 60 2 60 48 29 19 

2023 1 GOET 

FORMAÇÃO DE FORMADORES RECORTE AQUI COLE ACOLÁ 

SCRAPBOOK NO ENSINAR- CENTRO VIVÊNCIAS LÚDICAS O.P 90 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 1 35 1 35 22 21 1 

2023 1 GOET 

FORMAÇÃO NOVOS SERVIDORES CAE - GESTOR E ANALISTA  EM 

POLÍTICAS PÚBLICAS  80 

Planejamento e Práticas de Gestão 

Pedagógica 1 248 1 248 0 0 0 

2023 1 GOET INTRODUÇÃO AO MROSC 90 

Fundamentos, Política, Gestão 

Educacional e Qualidade de Vida no 

Trabalho – QVT 2 80 2 80 50 19 31 
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2023 1 GOET LUDICIDADE E PRÁTICA PEDAGÓGICA NA INCLUSÃO - LUPPI 90 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 2 50 2 50 50 43 7 

2023 1 GOET MARIA DA PENHA VAI À ESCOLA 90 Diversidade e inclusão 4 120 2 60 60 44 16 

2023 1 GOET 

MARIA DA PENHA VAI À ESCOLA: ABORDAGEM TÉCNICA DO 

ATENDIMENTO E ENCAMINHAMENTO DAS SITUAÇÕES DE 

VIOLÊNCIA SEXUAL 90 Diversidade e inclusão 4 120 2 60 29 16 13 

2023 1 GOET MEDIAÇÃO DE CONFLITOS NA ESCOLA 90 Diversidade e inclusão 4 120 1 30 28 19 9 

2023 1 GOET 

PRÁTICAS E VIVÊNCIAS EM EDUCAÇÃO PARA A 

SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL 90 Diversidade e inclusão 1 30 1 30 30 16 14 

2023 1 GOET 

QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO: AUTOCONHECIMENTO E 

GESTÃO DE  FINANÇAS PESSOAIS 90 

Fundamentos, Política, Gestão 

Educacional e Qualidade de Vida no 

Trabalho – QVT 4 120 4 120 118 78 40 

2023 1 GOET RECONHECENDO A DIVERSIDADE SEXUAL NA ESCOLA 90 Diversidade e inclusão 4 120 3 90 84 56 28 

2023 1 GOET RECORTE AQUI COLE ACOLÁ SCRAPBOOK NO ENSINAR 90 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 2 45 2 45 35 28 7 

2023 1 GOET REDAÇÃO OFICIAL 60 

Fundamentos, Política, Gestão 

Educacional e Qualidade de Vida no 

Trabalho – QVT 1 40 1 40 14 6 8 

2023 1 GOET RODAS DE BRINCAR: IMPORTÂNCIA DO BRINCAR NA ESCOLA 90 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 1 20 1 20 20 17 3 

2023 2 GOET 

 A LUDICIDADE NO CURRÍCULO EM MOVIMENTO: JOGOS E 

BRINCADEIRAS 90 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 4 120 2 60 41 30 11 

2023 2 GOET  CÍRCULO MÁGICO DA LUDICIDADE 2: FORMAÇÃO DE FORMADORES 90 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 1 35 1 35 0 0 0 

2023 2 GOET 

 DESENVOLVIMENTO EMOCIONAL E COGNITIVO NAS 

APRENDIZAGENS 90 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 4 120 4 120 109 91 18 

2023 2 GOET 

 RECORTE AQUI COLE ACOLÁ: SCRAPBOOK NO ENSINAR – CENTRO 

VIVÊNCIAS LÚDICAS OP 90 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 12 232 9 172 165 131 34 

2023 2 GOET A ARTE DE CONTAR HISTÓRIAS 1 – TECENDO MEMÓRIAS 90 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 10 211 4 90 60 42 18 

2023 2 GOET 

CONHECIMENTOS AFRO E INDÍGENAS E PRODUÇÃO DE MATERIAIS 

DIDÁTICOS A PARTIR DE MÚLTIPLAS LINGUAGENS 90 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 4 120 3 90 59 41 18 

2023 2 GOET 

CORPO, GÊNERO E DIVERSIDADE SEXUAL NA PERSPECTIVA DO 

CURRÍCULO EM MOVIMENTO  90 Diversidade e inclusão 4 120 4 120 108 79 29 

2023 2 GOET CULTURA DE PAZ - CONTRIBUIÇÕES PARA O COTIDIANO ESCOLAR  90 Diversidade e inclusão 4 121 2 61 57 46 11 

2023 2 GOET ECOSSISTEMA CERRADO: EDUCAR PARA A SUSTENTABILIDADE 90 Diversidade e inclusão 2 60 2 60 43 26 17 

2023 2 GOET 

EDUCAÇÃO AMBIENTAL E SUSTENTABILIDADE: CONTEXTOS 

PRÁTICAS  90 Diversidade e inclusão 2 60 1 30 15 11 4 

2023 2 GOET 

MARIA DA PENHA VAI À ESCOLA  VIOLÊNCIA CONTRA  ÀS 

MULHERES  90 Diversidade e inclusão 4 120 2 60 40 31 9 

2023 2 GOET 

MARIA DA PENHA VAI À ESCOLA: ABORDAGEM TÉCNICA DO 

ATENDIMENTO E ENCAMINHAMENTO DAS SITUAÇÕES DE 

VIOLÊNCIA SEXUAL 90 Diversidade e inclusão 4 120 2 60 59 39 20 

2023 2 GOET 

QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO: AUTOCONHECIMENTO E 

GESTÃO DE FINANÇAS PESSOAIS 90 

Fundamentos, Política, Gestão 

Educacional e Qualidade de Vida no 

Trabalho – QVT 4 120 4 120 120 98 22 

2023 2 GOET REDAÇÃO OFICIAL NO GDF 90 

Fundamentos, Política, Gestão 

Educacional e Qualidade de Vida no 

Trabalho – QVT 2 60 2 60 53 25 28 

2023 2 GOET 

RODAS DE BRINCAR II: MÚSICAS, DANÇAS E BRINCADEIRAS DO 

BRASIL E DO MUNDO 90 Aprendizagens, ludicidade e tecnologias 2 50 2 50 32 25 7 

 

Fonte: Elaboração própria  
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APÊNDICE B – RESULTADOS DA AVALIAÇÃO INICIAL 

 

Perfil do Cursista e Expectativas 

 

 Figura 3 - Porcentagem de participação dos cursistas por lotação 
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Figura 4 - Motivação para escolha do percurso formativo 
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Figura 5 - Principal meio de divulgação dos percursos da EAPE 

 

 

As perguntas a seguir apresentam escala de 1 a 5, sendo 1: discordo totalmente e 5 

concordo totalmente. 

 

Figura 6 - descrição do perfil do cursista 

Tenho familiaridade com as ferramentas e 

recursos do Ambiente Virtual de Aprendizagem 

 

Pretendo compartilhar as aprendizagens 

construídas no percurso com colegas de trabalho 
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Organização do Trabalho Pedagógico 

 

Figura 7 - Avaliação da organização trabalho pedagógico 

Os objetivos propostos no percurso foi o principal 

motivo para a escolha deste curso 

 

O plano de curso foi apresentado com clareza 
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A relação entre carga horária e conteúdos está 
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Tenho interesse em me aprofundar na temática abordada 

 

 

 



 

 

APÊNDICE C – RESULTADOS DA AVALIAÇÃO FINAL 

 

Perfil do Cursista e demanda 

 

Figura 8 – Respostas compiladas da avaliação final, da Seção “Perfil do cursista e 

demanda” 

  

  

 

LEGENDA: 

 

1. Discordo totalmente 

2. Discordo parcialmente 

3. Não concordo nem discordo 
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Organização do Trabalho Pedagógico 

 

Figura 9 - Respostas compiladas da avaliação final, da Seção “Organização do Trabalho 

Pedagógico” 

  

  

 

LEGENDA: 

 

1. Discordo totalmente 

2. Discordo parcialmente 

3. Não concordo nem discordo 

4. Concordo parcialmente 

5. Concordo totalmente 
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Organização do Trabalho Pedagógico 

 

Figura 10 - Respostas compiladas da avaliação final, da Seção “Organização do Trabalho 

Pedagógico” 

  

  

 

LEGENDA: 

 

1. Discordo totalmente 

2. Discordo parcialmente 

3. Não concordo nem discordo 

4. Concordo parcialmente 

5. Concordo totalmente 
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Organização do Trabalho Pedagógico 

 

Figura 11 - Respostas compiladas da avaliação final, da Seção “Organização do Trabalho 

Pedagógico” 

  

  

 

LEGENDA: 

 

1. Discordo totalmente 

2. Discordo parcialmente 

3. Não concordo nem discordo 

4. Concordo parcialmente 

5. Concordo totalmente 
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Formador 

 

Figura 12 - Respostas compiladas da avaliação final, da Seção “Formador” 
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APÊNDICE D: DEMANDAS DE OUVIDORIA ENTRE OS MESES DE JANEIRO E JULHO 

 

Quadro 5 - Demandas de ouvidoria, com respectivos processos SEI vinculados, por mês 

Nº PROTOCOLO 
TIPO DE 

MANIFESTAÇÃO 
SEI ASSUNTO MÊS 

1 OUV 312595/2023 Reclamação 00080-00008495/2023-21 Procedimento da Direção da Escola Pública Janeiro 

2 OUV 310218/2023 Reclamação 00080-00008495/2023-21 Procedimento da Direção da Escola Pública Janeiro 

3 OUV 012213/2023 Elogio 00080-00008519/2023-42 Serviço prestado por Órgão/ Entidade do Governo do DF Janeiro 

4 OUV 014673/2023 Reclamação 00080-00008495/2023-21 Coordenação Regional de Ensino Janeiro 

5 OUV 016210/2023 Solicitação 00080-00010586/2023-27 Processo Seletivo e Estágio Janeiro 

6 OUV 026725/2023 Reclamação 00080-00019164/2023-17 Serviço prestado por Órgão/ Entidade do Governo Fevereiro 

7 OUV 030481/2023 Reclamação 00080-00026827/2023-50 Escola de Aperfeiçoamento dos Profissionais da Educação - EAPE Fevereiro 

8 OUV 046866/2023 Reclamação 00080-00049551/2023-88 Procedimentos da Direção de Escola Pública Fevereiro 

9 OUV 052836/2023 Solicitação 00080-00056144/2023-27 Credenciamento de Instituição de Ensino Março 

10 OUV 058428/2023 Reclamação 00080-00061806/2023-81 Servidor Público Março 

11 OUV 057989/2023 Reclamação 00080-00061954/2023-03 Bolsa Universitária Março 

12 OUV 061475/2023 Reclamação 00080-00062016/2023-12 Escola de Aperfeiçoamento dos Profissionais da Educação - EAPE Março 

13 OUV 066026/2023 Elogio 00080-00066930/2023-32 Serviço prestado por Órgão/ Entidade do Governo do DF Março 

14 OUV 066766/2023 Reclamação 00080-00068288/2023-26 Escola de Aperfeiçoamento dos Profissionais da Educação - EAPE Março 

15 OUV 077637/2023 Elogio 00080-00082634/2023-89 Servidor Público Março 

16 OUV 078162/2023 Elogio 00080-00082968/2023-52 Servidor Público Março 

17 OUV 078393/2023 Reclamação 00080-00083141/2023-66 Chamamento Público Março 

18 OUV 066026/2023 Elogio  Serviço prestado por Órgão/ Entidade do Governo do DF Março 

19 OUV 079392/2023 Elogio 00080-00084548/2023-19 Serviço prestado por Órgão/ Entidade do Governo do DF Abril 

20 OUV 080699/2023 Reclamação 00080-00083064/2023-44 Documentação Escolar Abril 

21 OUV 098344/2023 Reclamação 00080-00099559/2023-95 Estágio em Órgão, Entidade Pública Abril 
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22 OUV 115778/2023 Elogio 00080-00118105/2023-21 Servidor Público Maio 

23 OUV 124900/2023 Elogio 00080-00120118/2023-60 Servidor Público Maio 

24 OUV 140398/2023 Reclamação 00080-00140712/2023-77 Credenciamento de Instituição de Ensino Junho 

25 OUV 145180/2023 Reclamação 00080-00147093/2023-41 Processo Seletivo e Estágio Junho 

26 OUV 146615/2023 Elogio 00080-00147130/2023-11 Servidor Público Junho 

27 OUV 145180/2023 Elogio 00080-00147192/2023-23 Servidor Público Junho 

28 OUV 173201/2023 Reclamação 00080-00176034/2023-81 Escola de Aperfeiçoamento dos Profissionais da Educação - EAPE Julho 

29 OUV 177268/2023 Elogio 00080-00176077/2023-66 Servidor Público Julho 

30 OUV 177359/2023 Elogio 00080-00176127/2023-13 Servidor Público Julho 

31 OUV 178131/2023 Elogio 00080-00176138/2023-95 Servidor Público Julho 

32 OUV 179401/2023 Elogio 00080-00176196/2023-19 Servidor Público Julho 

33 OUV 185665/2023 Elogio 00080-00179266/2023-91 Servidor Público Julho 

34 OUV 186593/2023 Elogio 00080-00179266/2023-91 Servidor Público Julho 

35 OUV 190482/2023 Reclamação 00080-00189519/2023-34 
Capacitação Técnica, Tecnológica e Gerencial das Empresas Benificiadas 

por Programas Vinculados à Secretaria. 
Agosto 

36 OUV-197586/2023 Reclamação 00080-00192260/2023-17 Escola de Aperfeiçoamento dos Profissionais da Educação - EAPE Agosto 

37 OUV-209206/2023 Reclamação 00080-00210024/2023-81 Gestão de Pessoas Agosto 

38 OUV-212904/2023 Reclamação 00080-00214091/2023-75 Curso Profissionalizante Agosto 

39 OUV-221859/2023 Reclamação 00080-00224883/2023-58 Servidor Público Setembro 

40 OUV-233923/2023 Elogio 00080-00239885/2023-41 Servidor Público Setembro 

41 OUV-234592/2023 Reclamação 00080-00239994/2023-69 Unidade Educacional Pública Setembro 

42 OUV-239277/2023 Elogio 00080-00240307/2023-58. Servidor Público Setembro 

43 OUV-240034/2023 Elogio 00080-00243991/2023-20 Servidor Público Setembro 

44 OUV-241435/2023 Elogio 00080-00244146/2023-71 Servidor Público Outubro 

45 OUV-241393/2023. Elogio 00080-00244066/2023-16 Servidor Público Outubro 
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46 OUV-252572/2023 Elogio 00080-00255270/2023-62 Servidor Público Outubro 

47 OUV-253999/2023 Elogio 00080-00255895/2023-24 Serviço Público Prestado por órgão /entidade do GDF Outubro 

48 OUV-258002/2023 Reclamação 00080.00261379/2023-39 Servidor Público Outubro 

49 OUV-264089/2023 Reclamação 00080-00268677/2023-50 Estágio em orgão identidade pública Outubro 

50 OUV-271150/2023 Solicitação 00080-00271943/2023-21 Escola de Aperfeiçoamento dos Profissionais da Educação - EAPE Novembro 

51 OUV-271235/2023 Elogio 00080-00272015/2023-84 Serviço Público Prestado por órgão /entidade do GDF Novembro 

52 OUV-275095/2023 Elogio 00080.00275581/2023-48 Servidor Público Novembro 

53 OUV-277341/2023 Elogio 00080.00278916/2023-80 Servidor Público Novembro 

54 OUV-280148/2023 Reclamação 00080-00284412/2023-07 Escola de Aperfeiçoamento dos Profissionais da Educação - EAPE Novembro 

55 OUV-278463/2023 Reclamação 00080-00286769/2023-11 Servidor Público Novembro 

56 OUV-283756/2023 SOLIcitação 00080-00289439/2023-88 Curso Profissionalizante Novembro 

57 OUV-288096/2023 Elogio 00080-00289542/2023-28 Servidor Público Novembro 

58 OUV-295094/2023 Elogio 00080-00295950/2023-19 Servidor Público Dezembro 

59 OUV-295014/2023 Elogio 00080-00295971/2023-34 Servidor Público Dezembro 

60 OUV-294414/2023 Reclamação 00080-00296244/2023-94 Servidor Público Dezembro 

61 OUV-295086/2023 Elogio 00080-00296810/2023-68 Servidor Público Dezembro 

62 OUV-295100/2023 Elogio 00080-00296813/2023-00 Servidor Público Dezembro 

63 OUV-299876/2023 Reclamação 00080-0029624/2023-94 Conduta ÉTICA Dezembro 

64 OUV-307341/2023 Elogio 00080-00000878/2024-32 Servidor Público Dezembro 

65 OUV-311656/2023 Elogio 00080-00001572/2024-01 Servidor Público Dezembro 

66 OUV-311446/2023 Reclamação 00080-00002267/2024-29 Procedimento da Direção da Escola Pública Dezembro 

67 OUV-300502/2023 Elogio 00080-00303937/2023-41 Servidor Público Dezembro 

 

 



 

 

APÊNDICE E: EVENTOS REALIZADOS NA EAPE ENTRE OS MESES DE JANEIRO E JULHO 

 

Quadro 6 - Eventos realizados na EAPE 

EVENTO DATA MÊS HORIO QUANTIDADE LOCAL RESPONSÁVEL 

Formação para professores de contrato temporário 

do CED 01 de Brasília 
15/fev Fevereiro 8h às 17h 50 Salas 17,18 e 19 Vanessa dos Santos Conceição 

Oficina Didática dos professores - Galt 

vestibulares 
04/mar Março 13h30 às 19h 80 

Salas 12, 13, 14 e 

15 
Yumi Sambosuke 

Reunião com os Coordenadores Intermediários da 

Orientação Educacional – GOE/ SUBEB 
07/mar Março 8h às 12h 18 Sala 12 

Érika Goulart Araújo Gerência de Orientação 

Educacional 

"Março das Mulheres", com a participação da 

Juíza Fabriziane Figueiredo Stellet Zapata, 
08/mar Março 8h às 12h 150 Auditório EAPE 

Realização do Vestibulinho do GALT 12/mar Março 10h às 20h; 400 
Salas 12, 13, 14, 

15, 17, 
Yumi Sambosuke 

Reunião da Gerência de Serviço Especializado de 

Apoio à Aprendizagem 
15/mar Março 8h às 17h 20 Sala 12 Luciana Moreira Oliveira 

Reunião de Orientadores - UNIEB 16/mar Março 14h às 18h 80 Sala 62 Juciele Silva 

Reunião com os nutricionistas que compõe o 

quadro técnico do PAE-DF 
17/mar Março 8h às 12h 50 Sala 44 

ALDA APARECIDA RAMOS VASQUEZ 

MELLO 

Realização das entrevistas do Psel de alunos do 

Galt 
19/mar Março 08h às 18h 250 

Salas 12, 13, 14, 

15 e 17 
Yumi Sambosuke 

Reunião dos servidores da SEJUS 23/abr Março 14h às 17h 25 Sala15 Tania Castro – SEJUS 

Projeto Saúde com Agente - Ministério da 

Saúde/Conasems/UFRGS 
24/mar Março 13h 30 às 17h 40 Sala 15 

Taline Dias de Lima Núcleo Regional de 

Vigilância 

Capacitação em noções básicas de primeiros 

socorros de professores da rede pública de ensino. 

CBMDF 

27, 28 e 

29/03 
Março 08:30h às 12h 35 Sala 62 

PAULO ROBERTO MACEDO DE SOUZA - 

Ten- 

Curso Projeto de vida - Educar no século XXI 28/mar Março 8h às 17h 200 Auditório Julio Cesar Alves Sampaio - GETEB 
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Oficinas em comemoração ao dia Internacional da 

Mulher - SEMDF, 
29/mar Março 8h às 13h 200 

Auditório da 

EAPE e as salas 

12, 13, 14, 15, 17, 

GISELLE FERREIRA 

Capacitação do Cartão PDAF com as 

Coordenações Regionais de Ensino. 
30/mar Março 8h às 12h 25 Sala 46 

Gabriela Aviz Assessora Especial do 

Gabinete/SEEDF 

Capacitação do Cartão PDAF com 

asCoordenações Regionais de Ensino. 
03/abr Abril 8h às 12h 25 Sala 46 Gabriela AvizAssessora Especial do 

Curso de formação dos Monitores 
03/04 a 

14/04 
Abril 8h às 18h 400 Auditório SEEDF 

Curso Mobilidade e Trânsito - DETRAN 06/abr Abril 08h as 18h 200 Auditório Renato Bertolino 

Congresso Técnico com os coordenadores 

intermediários das Regionais de Ensino Jogos 

Escolares do Distrito Federal 

04/abr Abril 14h às 18h 30 Sala 21 Renato Ferreira Gerente de Desportos - SUBEB 

Reunião do gabinete com IBRAM/ DF e polícia 

civil com a comissão de fogos de artifício 
05/abr Abril 14h às 18h 20 Sala 62 Assessoria da EAPE 

Reunião do gabinete com as subsecretarias para 

alinhamento das demandas de formação desta 

EAPE 

12/abr Abril 9h às 12h 20 Sala 62 Assessoria da EAPE 

Aula inaugural do curso de formação de 

Professores em Mobilidade e trânsito 
13/abr Abril 8h AS 17h 30 200 

Auditório e o ''hall'' 

em frente ao 

Auditório 

Coordenação do Programa Detran nas Escolas do 

Detran/DF. 

Encontro de Articulação Pedagógica dos 

Orientadores Educacionais CRE/PP 
14/abr Abril 8h às 12h 80 Sala 44 Juciele Silva Ortiz Rosa Chefe da UNIEB/PP 

Capacitação do Cartão PDAF com as Unidades 

Escolares 

17/04, 

19/04 
Abril 8h às 12h 40 Sala 45 Gabriela Aviz Assessora Especial do 

Reunião do gabinete e comissão dos fogos de 

artifícios 
28/abr Abril 9h às 12h 20 Sala 62 Assessoria da EAPE 

Encontro de Articulação Pedagógica dos 

Orientadores Educacionais CRE/PP 
28/abr Abril 8h às 12h 80 Sala 44 Juciele Silva Ortiz Rosa Chefe da UNIEB/PP 
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Reunião com as Comissões Gestoras e os 

interlocutores das Coordenações Regionais de 

Ensino 

2/05, 03/05 

e 
Maio 8h às 12h 50 Sala 44 

Comissão de Monitoramento e Avaliação das 

Parcerias - CMAP 

Capacitação do Cartão PDAF com as Unidades 

Escolares. 
03/mai maio 8h às 12h 45 Sala 45 Gabriela Aviz 

Projeto de Orientação para Aposentadoria - POA. 
03/05, 

10/05 
Maio 8h30 às 11h 30 60 sala 45 

Assessoria de Qualidade de Vida e Bem Estar no 

Trabalho - SUGEP 

Encontro de Articulação Pedagógica dos 

Orientadores Educacionais CRE/PP 
05/mai Maio 8h às 12h 80 Sala 44 Juciele Silva Ortiz Rosa Chefe da UNIEB/PP 

Encontro de Articulação Pedagógica dos 

Orientadores Educacionais CRE/PP 
19/mai Maio 8h às 12h 80 Sala 44 Juciele Silva Ortiz Rosa Chefe da UNIEB/PP 

Curso de Formação de Síndicos 
23/05, 

24/05, 
Maio 18h 30 às 22h 400 Auditório Paulo Roberto Mello 98072015/84972015 

Encontro de Articulação Pedagógica dos 

Orientadores Educacionais CRE/PP 
26/mai Maio 8h às 12h 80 Sala 44 Juciele Silva Ortiz Rosa Chefe da UNIEB/PP 

Encontro de Articulação Pedagógica dos 

Orientadores Educacionais CRE/PP 
02/jun Junho 8h às 12h 80 Sala 44 Juciele Silva Ortiz Rosa Chefe da UNIEB/PP 

Encontro de Articulação Pedagógica dos 

Orientadores Educacionais CRE/PP 
09/jun Junho 8h às 12h 80 Sala 44 Juciele Silva Ortiz Rosa Chefe da UNIEB/PP 

Projeto de Orientação para Aposentadoria - POA. 
14/06 e 

21/06 
Junho 8h30 às 11h 30 60 Sala 45 

Assessoria de Qualidade de Vida e Bem Estar no 

Trabalho – SUGEP 

Reunião da Gerência de Serviços Especializados 

de Apoio à Aprendizagem -GSEAA  
14/jun Junho 8h 30 às 17h 25 Sala 21 

Luciana Moreira Oliveira Gerente de Serviço 

Especializado de 

Encontro de Articulação Pedagógica dos 

Orientadores Educacionais CRE/PP 
16/jun Junho 9h às 12h 80 Sala 44 Juciele Silva Ortiz Rosa Chefe da UNIEB/PP 

Formação dos servidores da Secretaria da mulher 20/jun Junho 8h às 18h 40 Sala 21 Secretaria da Mulher 
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Encontro de Articulação Pedagógica dos 

Orientadores Educacionais CRE/PP 
23/jun Junho 9h às 12h 80 Sala 44 Juciele Silva Ortiz Rosa Chefe da UNIEB/PP 

Reunião Ordinária 26/jun Junho matutino  Sala 62 Fórum Victória Jugnet 

Realização do evento de capacitação, promovido 

pela SUBPM, sobre o tema: transfobia 
28/jun Junho 8h às 14h 120 Auditório Secretaria da Mulher 

Encontro de Articulação Pedagógica dos 

Orientadores Educacionais CRE/PP 
30/jun Junho 9h às 12h 80 Sala 44 Juciele Silva Ortiz Rosa Chefe da UNIEB/PP 

Encerramento da Capacitação dos novos 

servidores com toda a SMDF 
30/jun Junho 8h- às 12h 270 Auditório Secretaria da Mulher 

Encontro de Articulação Pedagógica dos 

Orientadores Educacionais CRE/PP 
07/jul Julho 9h às 12h 80 Sala 44 Juciele Silva Ortiz Rosa Chefe da UNIEB/PP 

Encontro de Articulação Pedagógica dos 

Orientadores Educacionais CRE/PP 
04/ago Agosto 9h às 12h 80 Sala 44 Juciele Silva Ortiz Rosa Chefe da UNIEB/PP 

Bancas de concessão de Aptidão 2023 07/08 à 25/8 Agosto 8h 30 às 17h 400 
Salas 12 a 15, 17 a 

21, 58 
Subsecretaria de Educação Inclusiva 

Abertura de formação: Cerimonial 
11/08/2023 

07:00 
Agosto 9h  às 17h 150 Auditório  DIOP/EAPE 

 Revista Com Censo 10 / 08 Agosto     14h  às 17h 25 Sala 62   Revista  / GITEAD 

Encontro de Articulação Pedagógica dos 

Orientadores Educacionais CRE/PP 
11/ago Agosto 9h às 12h 80 Sala 44 Juciele Silva Ortiz Rosa Chefe da UNIEB/PP 

   Lançamento Revista 11 / 08 Agosto     08h  às 12h 100 Sala 62 GAB EAPE 

   Prova da olimpiada de Robotica 11 / 08 Agosto     13h  às 18h   Sala 62 GPROJ/SUBEB 

Encontro de Articulação Pedagógica dos 

Orientadores Educacionais CRE/PP 
18/ago Agosto 9h às 12h 80 Sala 44 Juciele Silva Ortiz Rosa Chefe da UNIEB/PP 

   Reunião Sebrae 18 / 08 Agosto 
    08h 30 às 

12h 
 Sala 62 GAB EAPE 

   Formação CAE 22 / 08 Agosto     08h às 12h 300 Sala 62 SUGEP 
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 Reunião jogos Escolares 23 / 08 Agosto     19h às 21h 300 Auditório SUGEP 

 Formação CAE 24 e  25 /08 Agosto    08h às 18h 300 Auditório SUGEP 

Encontro de Articulação Pedagógica dos 

Orientadores Educacionais CRE/PP 
25/ago Agosto 9h às 12h 80 Sala 44 Juciele Silva Ortiz Rosa Chefe da UNIEB/PP 

 Formação CAE 
28 /08 a 15 / 

09 
Setembro    08h às 18h 300 Auditório SUGEP 

 Formação CAE 29 / 08 Agosto    08h às 18h 300 Sala 62 SUGEP 

 Programa de Orientação para Aposentadoria / 

POA  
30 / 08 Agosto    08h às 18h  Sala 62 SUGEP 

 Adequação Curricular 01 / 09 Setembro    08h às 12h 92 Sala 62 GAB EAPE 

Encontro de Articulação Pedagógica dos 

Orientadores Educacionais CRE/PP 
01/set Setembro 9h às 12h 80 Sala 44 Juciele Silva Ortiz Rosa Chefe da UNIEB/PP 

 Adequação Curricular 06 / 09 Setembro    08h às 12h  Sala 62 GAB EAPE 

 Detran  14 / 09 Setembro    08h às 18h  Auditório DETRAN DF 

Encontro de Articulação Pedagógica dos 

Orientadores Educacionais CRE/PP 
15/set Setembro 9h às 12h 80 Sala 44 Juciele Silva Ortiz Rosa Chefe da UNIEB/PP 

Encontro de Articulação Pedagógica dos 

Orientadores Educacionais CRE/PP 
22/set Setembro 9h às 12h 80 Sala 44 Juciele Silva Ortiz Rosa Chefe da UNIEB/PP 

 Cartão PDAF 26 / 09 Setembro    08h às 18h  Sala 62 GOET/DIOP 

IBRAM 27 / 09 Setembro    08h às 18h  Aud. E sala: 46-

47-48-52-54 e 56 
IBRAM 

 Formação de Formadores 29 / 09 Setembro    08h às 12h 92 Sala 62 DIOP 

Encontro de Articulação Pedagógica dos 

Orientadores Educacionais CRE/PP 
29/set Setembro 9h às 12h 80 Sala 44 GAB SEEDF 

 SEEDF 03 / 10 Outubro    08h às 18h 500 Auditório GAB EAPE 

 Seminário: Talentos das Socioeducação 04 / 10 Outubro   08h às 18h 100 Auditório GEMEB 

 Reunião Gabinete / Gestores Eape 04 / 10 Outubro   14h às 17h 20 Sala 62 GAB EAPE 
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 Reunião Uniebs 05 / 10 Outubro   08h às 12h 40 Sala 62 SUBEB 

 Uso Ped. Avaliações Externa 06 / 10 Outubro   08h às 12h 90 Sala 62 EAPE/SUPLAV 

Encontro de Articulação Pedagógica dos 

Orientadores Educacionais CRE/PP 
06/out Outubro 9h às 12h 80 Sala 44 Juciele Silva Ortiz Rosa Chefe da UNIEB/PP 

PDE 09 / 10 Outubro   13h às 18h 10 Auditório   Julio Barros / Sedf 

 Uso Ped. Avaliações Externa 11 / 10 Outubro   08h às 12h 92 Sala 62 DIOP 

 Comemoração do dia dos Prof. E Servidores 11 / 10 Outubro   09h às 17h 150 Auditório GAB EAPE 

 Seminário Na Moral 16 / 10 Outubro   08h às 17h 100 Auditório GETEB/EAPE 

 Formação de Formadores 20 / 10 Outubro    08h às 12h 92 Sala 62 DIOP 

Encontro de Articulação Pedagógica dos 

Orientadores Educacionais CRE/PP 
20/out Outubro 9h às 12h 80 Sala 44 Juciele Silva Ortiz Rosa Chefe da UNIEB/PP 

Encontro de Articulação Pedagógica dos 

Orientadores Educacionais CRE/PP 
27/out Outubro 9h às 12h 80 Sala 44 Juciele Silva Ortiz Rosa Chefe da UNIEB/PP 

Eixos Transversais - Goet 27 / 10 Outubro   08h às 17h 10 Sala 62 GOET/DIOP 

 Formação de formadores - EAPE 30 / 10 Outubro    08h às 12h 92 Sala 62 EAPE 

Eixos Transversais - Goet 01 / 11 Novembro   08h às 17h 10 Sala 62 GOET/DIOP 

 Seminário Téc. Educacional 08 / 11 Novembro   08h às 17h 50 Sala 62 GITEAD 

 Seminário Conae 
09, 10 e 11 / 

11 
Novembro   08h às 21h 400 Auditório SINPRO 

Encontro de Articulação Pedagógica dos 

Orientadores Educacionais CRE/PP 
10/nov Novembro 9h às 12h 80 Sala 62 Juciele Silva Ortiz Rosa Chefe da UNIEB/PP 

 Sem. Branco e Vermelho - Surdocegueira 14 / 11 Novembro   08h às 17h 120 Auditório GEMEB 

 Formação de Formadores 17 / 11 Novembro    08h às 12h 92 Sala 62 DIOP 

Encontro de Articulação Pedagógica dos 

Orientadores Educacionais CRE/PP 
17/nov Novembro 9h às 12h 80 Sala 44 Juciele Silva Ortiz Rosa Chefe da UNIEB/PP 

Seminário Projeto de Vida 21/11 Novembro   08h às 17h 80  Sala 62 GETEB/EAPE 
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Plenarinha 22 / 11 Novembro   08h às 17h 900 

Auditório e salas: 

14-15-17-18-19-

20-21-44-45 e 58 

DIINF/SUBEB 

Seminário Projeto de Vida 23/11 Novembro   08h às 17h 80  Sala 62 GETEB/EAPE 

Detran - DF 23/11 Novembro   08h às 17h 200 Auditório DETRAN DF 

 Formação de Formadores 24 / 11 Novembro    08h às 12h 92 Sala 62 DIOP 

 Reunião Afastamento 24 / 11 Novembro    14h às 17h 92 Sala 62 AFAST/DITED 

Educação Fiscal  27/11 Novembro    14h às 17h 400 Auditório    

 Seminário UQVT 29/11 Novembro    14h às 17h 400 Auditório SUGEP 

Reaplicação ENEM 12 e 13/dez Dezembro 9h às 19h 10 salas 15 e 16 SEEDF 

 

 



 

 

APÊNDICE F: OBRAS E REPAROS REALIZADOS ENTRE JANEIRO E 

JULHO 

 

Quadro 7 - Obras e reparos realizados entre os meses de janeiro e julho 

Manutenção MÊS EXECUTOR 

Pintura das salas – 28-46-47-48-49-50-51-52-53-54-55-56-

57-58-59-60-61 
Janeiro Empresa Contrata via PDAF 

Pintura das portas da sala 28(internas e externas) Janeiro Empresa Contrata via PDAF 

Reforma do banheiro interno da sala 28 (piso, revestimento e 

fechadura) 
Janeiro Empresa Contrata via PDAF 

Desobstrução de canos na sala 27 - Empresa Contrata/PDAF Janeiro Empresa Contrata via PDAF 

Desobstrução de canos na sala 28 - Empresa Contrata/PDAF Janeiro Empresa Contrata via PDAF 

Conserto do vazamento de água na sala 90. Janeiro 
Subsecretaria de Infraestrutura 

Escolar – SIAE 

Colocação de tomadas para projetor de teto nas salas 46-47-

54-55-56-57-58-59 
Janeiro Empresa Contrata via PDAF 

Pinturas dos janelões e portas da sala 27 Janeiro Empresa Contrata via PDAF 

Pinturas das portas da sala 29-30 Janeiro Empresa Contrata via PDAF 

Pinturas das portas dos banheiros externos e internos 

(masc/fem) 28/29 
Janeiro Empresa Contrata via PDAF 

Instalação de rede elétrica nas salas 25-26-30-31-32 Fevereiro 
Subsecretaria de Infraestrutura 

Escolar – SIAE 

Instalação de rede logica nas salas 25-26-30-31-32 Fevereiro 
Subsecretaria de Infraestrutura 

Escolar – SIAE 

Reformas no banheiro 36 interno Fevereiro 
Subsecretaria de Infraestrutura 

Escolar – SIAE 

Instalação de rede logica no estúdio Fevereiro 
Subsecretaria de Infraestrutura 

Escolar – SIAE 

Instalação de rede elétrica no estúdio Fevereiro 
Subsecretaria de Infraestrutura 

Escolar – SIAE 

Reformas no banheiro 36 externo Março 
Subsecretaria de Infraestrutura 

Escolar – SIAE 

Pintura das salas 25-26-30-31-32-33 Março 
Subsecretaria de Infraestrutura 

Escolar – SIAE 

Reforma nas ferragens da sala 26 Março Empresa Contrata via PDAF 

Revitalização da sala 86 Março 
Subsecretaria de Infraestrutura 

Escolar – SIAE 

Pintura da sala 86 Março 
Subsecretaria de Infraestrutura 

Escolar – SIAE 

Pintura da sala 01 Março 
Subsecretaria de Infraestrutura 

Escolar – SIAE 

Colocação de rede de lógica na sala 01 Março 
Subsecretaria de Infraestrutura 

Escolar – SIAE 

Colocação de rede elétrica na sala 01 Março 
Subsecretaria de Infraestrutura 

Escolar – SIAE 

Pintura da sala 03 Março 
Subsecretaria de Infraestrutura 

Escolar – SIAE 

Reestruturação do lab. 41 / pintura / rede de lógica / rede 

elétrica/ mesas e cadeiras 
Março 

Subsecretaria de Infraestrutura 

Escolar – SIAE 

pintura / rede de lógica / rede elétrica/ mesas e cadeiras do 

Podcast – sala 90 
Março 

Subsecretaria de Infraestrutura 

Escolar – SIAE 



 

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL 

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO 

SUBSECRETARIA DE FORMAÇÃO CONTINUADA DOS PROFISSIONAIS DA 

EDUCAÇÃO 

DIRETORIA DE ORGANIZAÇÃO DO TRABALHO PEDAGÓGICO E PESQUISA 

 

 

 

 

Colocação de ponto de rede nas salas 38-39-44-45 Março 
Subsecretaria de Infraestrutura 

Escolar – SIAE 

Colocação de pontos de água (torneiras) nas áreas verdes da 

Eape 
Março Empresa Contrata via PDAF 

Instalação de dois ar-condicionado na sala 62 Março Empresa Contrata via PDAF 

Troca de fechaduras completas (09); maçanetas (20) e 

mecanismo (08). 
Março Empresa Contrata via PDAF 

Solda e reparo em mesas redondas Abril Empresa Contrata via PDAF 

Colocação de grade na sala 68 Abril Empresa Contrata via PDAF 

Pintura de grade e janelas da sala 68 Abril Empresa Contrata via PDAF 

Colocação de tomada para ar-condicionado na sala 87. Abril Empresa Contrata via PDAF 

-Colocação de mais 2 pontos de rede e elétrica na sala 32 Maio 
Subsecretaria de Infraestrutura 

Escolar – SIAE 

Pintura dos portões das entradas principais da EAPE. Maio Empresa Contrata via PDAF 

Pintura das paredes dos corredores internos da Eape. Maio Empresa Contrata via PDAF 

Colocação de 5 pontos de rede na sala 02. Maio Empresa Contrata via PDAF 

Colocação de 5 pontos de elétrica na sala 02. Maio Empresa Contrata via PDAF 

Colocação de 3 pontos de elétrica na sala 16. Maio Empresa Contrata via PDAF 

Colocação de 1 pontos de rede nas salas 12-13-14-15-17-18-

19-20-21. 
Maio Empresa Contrata via PDAF 

Colocação de 1 pontos de elétrica nas salas 12-13-14-15-17-

18-19-20-21. 
Maio Empresa Contrata via PDAF 

Pintura das paredes dos corredores Junho Empresa Contrata via PDAF 

Serviço de hidráulica nos canos e teto da sala 28 Junho 
Subsecretaria de Infraestrutura 

Escolar – SIAE 

Colocação de piso para bancos em frente a sala 28 Junho Empresa Contrata via PDAF 

Colocação de bancos para jardim em frente a sala 28 Junho Empresa Contrata via PDAF 

Pintura de corredores da EAPE Julho 
Subsecretaria de Infraestrutura 

Escolar – SIAE 

Pintura do pátio da EAPE Julho 
Subsecretaria de Infraestrutura 

Escolar – SIAE 

Continuação de reforma do estacionamento  do  protão  

eletrônico  (pintura, colocação de meio fios, demolição e 

construção da segunda parte da calçada, 

identificação de vaga PNE) 

Julho 
Subsecretaria de Infraestrutura 

Escolar – SIAE 

Plantação de grama na área verde do do estacionamento do 

portão eletrônico 
Julho 

Subsecretaria de Infraestrutura 

Escolar – SIAE 

Colocação de sensor de movimento no auditório Julho Empresa Contrata via PDAF 

Restauração dos drywalls do auditório Julho Empresa Contrata via PDAF 

Colocação de vigotas de madeira para proteção de paredes do 

Auditório 
Julho Empresa Contrata via PDAF 

Troca de lâmpadas nos pátios Julho 
Subsecretaria de Infraestrutura 

Escolar – SIAE 

Colocação de sirene junto a portaria principal Julho 
Subsecretaria de Infraestrutura 

Escolar – SIAE 

Revitalização da área-verde próximo ao espaço Cecilia 

Meireles 
Julho 

Subsecretaria de Infraestrutura 

Escolar – SIAE 

 


